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1. ОСНОВНІ ДАНІ ПРОГРАМИ

	1. 
	Ініціатор розроблення програми
	Піщанська сільська рада

	2. 
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення програми
	Рішення Піщанської сільської ради від 20.12.2018 р. № 1-9/VII «Програма соціально-економічного та культурного розвитку Піщанської сільської ради на 2019 рік»

	3. 
	Розробник програми
	Піщанська сільська рада

	4. 
	Відповідальні виконавці Програми
	Піщанська сільська рада

	5. 
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Піщанська сільська рада

	6. 
	Мета Програми
	Зростання добробуту та підвищення рівня життя населення за рахунок створення умов щодо збалансованого розвитку економіки та збереження довкілля громади.



	7. 
	Термін реалізації Програми
	І півріччя 2019 року

	8. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, тис. грн.
	63 929,1

	9. 
	у тому числі
	

	10. 
	кошти державного бюджету
	32 912,1

	11. 
	кошти обласного бюджету
	2 456,4

	12. 
	кошти сільського бюджету
	28 560,6

	13. 
	Очікувані результати
	Досягнення мети Програми

	14. 
	Контроль за виконанням (орган, уповноважений здійснювати контроль за виконанням)
	Постійна комісія сільської ради


2. ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ ТА ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ ЇХ ВИКОНАННЯ

2.1. ФІНАНСОВІ РЕСУРСИ
Сільський бюджет

За І півріччя 2019 року надходження податків і зборів до сільського бюджету (без трансфертів) отримано в обсязі 36 831,8 тис. грн., в т. ч. до загального фонду  сільського бюджету надійшло 36 098,7 тис. грн., що складає 47,6% до уточненого плану (план на 2019 рік – 75 904,1 тис. грн.). До спеціального фонду сільського бюджету надійшло 733,1 тис. грн., що складає 47,8 % до  уточненого плану (план на 2019 рік – 1 534,2 тис. грн.).

Доходи сільського бюджету

	Показники
	План з урахуванням внесених змін на 2019 рік
	Факт за І півріччя 2019 року
	Факт І півріччя 2019 року до плану 2019 року, %

	Доходи сільського бюджету (без трансфертів з держбюджету), тис. грн.
	77 438,3
	36 831,8
	47,6

	у тому числі:
	
	
	

	загальний фонд
	75 904,1
	36 098,7
	47,6

	спеціальний фонд:
	1 534,2
	733,1
	47,8

	в т.ч. обсяг бюджету розвитку, тис. грн.
	7 370,3
	1 837,9
	24,9


Найбільшу питому вагу в загальній сумі доходів загального фонду (без  урахування трансфертів) займає податок на доходи фізичних осіб, акцизний податок та плата за землю (59,8 %, 5,5 % та 11,4 % відповідно). За рахунок цих надходжень у                 І півріччі 2019 року до сільського бюджету надійшло 27 659,5 тис. грн. (відповідно                         21 574,5 тис. грн. – податок на доходи фізичних осіб, 1 986,0 тис. грн. – акцизний податок та 4 099,0 тис. грн. – податок за землю).

За січень-червень 2019 року отримано трансфертів з державного та обласного бюджетів в загальній сумі 34 726,5 тис. грн., в тому числі освітньої субвенції в сумі 23 162,8 тис. грн., медичної субвенції в сумі 6 437,3 тис. грн.
З урахуванням трансфертів до доходної частини загального фонду сільського бюджету надійшло доходів в загальній сумі 36 831,8 тис. грн., що складає  55,0% до уточненого річного плану з урахуванням змін (77 438,4 тис. грн.). 

Доходи сільського бюджету з урахуванням трансфертів склали 71 558,3 тис. грн.
Фактичні видатки сільського бюджету в І півріччі 2019 року складають 63 929,1 тис. грн., у тому числі загального фонду – 62 989,6 тис. грн., спеціального фонду – 939,5 тис. грн.

Із загального фонду бюджету на фінансування державного управління  спрямовано коштів у сумі 7 531,3 тис. грн. сільського бюджету, на освіту –               37 414,4 тис. грн., охорону здоров’я – 94,3 тис. грн., культуру і мистецтво –               1 474,5 тис. грн., житлово-комунальне господарство – 1 755,1 тис. грн. та інших заходів сільського бюджету  села та інших заходів з сільського бюджету спрямовано 14 720,0 тис. грн. або 81,9% до плану (76 938,1 тис. грн.).

Кошти спеціального фонду на  01.07.2019 року використано за різними напрямками в сумі 939,5 тис. грн. або 21,7% до плану (4 326,2 тис. грн.).

Структура видатків сільського бюджету

	Показники
	План з урахуванням внесених змін на 2019р.
	Факт за І півріччя 2098 року.
	Факт І півріччя 2019 р. до плану 2019. у %

	Всього, тис. грн.
	144 295,7
	63 929,1
	44,3

	Загальний фонд
	134 963,0
	62 989,6
	46,7

	в тому числі:
	
	
	

	Освіта
	80 067,1
	37 414,4
	46,7

	Охорона здоров’я
	150,0
	94,3
	62,9

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	940,0
	648,6
	69,0

	Житлово-комунальне господарство
	2 586,1
	1 755,1
	67,9

	Культура і мистецтво
	3 707,4
	1 474,5
	39,8

	Фізична культура і спорт
	1 845,6
	513,2
	27,4

	Інше
	45 666,8
	21 089,5
	46,2

	Видатки, не віднесені до основних груп
	-
	-
	

	Спеціальний фонд
	9 332,7
	939,5
	10,1


3. ЗБАЛАНСОВАНИЙ РОЗВИТОК ЕКОНОМІКИ
3.1. Регуляторна політика та розвиток підприємництва

У І півріччі 2019 року напрями роботи сільської ради спрямовувалися на забезпечення сприятливих умов для започаткування та ефективного впровадження підприємницької діяльності, забезпечення стабільних умов для подальшого розвитку малого і середнього підприємництва, насамперед, у пріоритетних напрямах економіки громади, створення сприятливих умов для ефективної підприємницької діяльності, підвищення ролі малого та середнього підприємництва у розв’язанні соціально-економічних проблем розвитку регіону шляхом консолідування зусиль органів влади, місцевого самоврядування, суб’єктів малого та середнього підприємництва.

За оперативними даними станом на 01.07.2019 р. малий та середній бізнес був представлений 369 діючими суб’єктами підприємницької діяльності (юридичними особами малого і середнього бізнесу, СПД – фізичними особами), з них:

· юридичні особи – 143 од.;

 – фізичних осіб (платники податків) – 226 од.
Найбільшими підприємствами є:
	№ п/п
	Назва підприємств
	Фонд заробітної плати, грн.
	Кількість працюючих осіб на 01.07.19
	Середня заробітна плата, грн.

	
	Бюджетні установи:
	
	
	
	

	1
	КП ДОФТЛ “Солоний лиман”
	2 764 224,96
	400
	
	6 061,9

	2
	Відділ освіти молоді та спорту Піщанської сільської ради
	4 911 917,92
	553
	
	7 791,5

	
	Юридичні особи/підприємства:
	
	
	
	

	3
	КЗ “ДОЦСР “Перлина Предніпров'я” ДОР
	1 182 688,01
	131
	
	7 919,4

	4
	ТОВ Новомосковська трикотажна фабрика
	8 202 225,28
	800
	
	8 993,7

	6
	ТОВ “ІН ФУД”
	2 106 242,05
	132
	
	13 996,8

	7
	ТОВ “ІНБЕЛ”
	893 176,93
	120
	
	6 529,1

	8
	Санаторій “Курорт Орлівщина"
	988 072,28
	104
	
	8 333,9

	9
	ДП КБ "Південне"
	1 053 700,00
	80
	
	11 553,7

	10
	ПРАТ "Новомосковський завод мінводи"
	1 251 127,11
	200
	
	5 487,4

	11
	ТОВДАК “Енергетика"
	781 952,05
	103
	
	6 659,4

	
	
	
	
	
	


3.2. Надання адміністративних послуг

         З початку 2019 року у громаді створювались максимально зручні та доступні умови для отримання адміністративних послуг громадянами і суб’єктами господарювання. Піщанською сільською радою та старостинськими округами були надані такі адміністративні послуги: видача довідок про склад сім’ї в кількості               2 597 штук; посвідчення заповітів, дублікатів заповітів, довіреностей, засвідчення справжності підпису на документах, вірність копій документів і виписок з них у кількості 206 штук; інформація на запити, виписки з по господарських книг в кількості 397 штук; реєстрація місця проживання/перебування особи в кількості 896 штук; зняття з реєстрації місця проживання особи - 468 штук; реєстрація  народження дитини – 60 штук; реєстрація померлих – 222 штук; видача талонів на пільговий проїзд – 2635 штук; взяття на облік військовозобов’язаних – 199; зняття з обліку військовозобов’язаних – 115 штук; сформовано справ для передачі до УСЗН – 107 штук; оформлено субсидій – 25 штук. Всього з початку року надано                            7 927 нормативних послуг.          
3.3. Інвестиційна діяльність

Інвестиційна політика сільської ради була спрямована на підтримку інвестиційних проектів із залученням усіх джерел інвестиційних ресурсів, створення сприятливого інвестиційного клімату. Обсяг капітальних вкладень, спрямованих на 2019 року на будівництво, реконструкцію та ремонт невиробничих об'єктів комунальної власності Піщанської сільської ради за рахунок різних джерел становить 7 370,2 тис. грн., в тому числі: 

1) за рахунок коштів державного бюджету – 5 923,3 тис. грн.;

2) за рахунок коштів сільського бюджету  – 1 446,9 тис. грн., з яких направлено на:

- державне управління – 280 тис. грн.;

- житлово-комунальне господарство – 40,0 тис. грн.;
- містобудівна документація – 36,0 тис. грн.;

- інші заходи громадського порядку і безпеки – 20,0 тис. грн.;
- інші субвенції місцевого бюджету 23,0 тис. грн.;
- освіта – 1 047,9 тис. грн.;

Обсяг капітальних вкладень, використаних за I півріччя 2019 року на будівництво, реконструкцію та ремонт невиробничих об'єктів комунальної власності Піщанської сільської ради за рахунок сільського бюджету становить 313,7 тис. грн., в тому числі: 

- державне управління – 77,7 тис. грн.;

- житлово-комунальне господарство – 40,0 тис. грн.;

- інші заходи громадського порядку і безпеки – 18,8 тис. грн.;

- інші субвенції місцевого бюджету 23,0 тис. грн.;

- освіта – 154,2 тис. грн.
На співфінансування для одержання грантів в рамках програми міжнародної технічної допомоги DOBRE виділено коштів в загальній сумі 445,2 тис. грн., з них:

для створення молодіжних просторів на базі Будинків культури в                     смт. Меліоративне та с. Піщанки виділені кошти на придбання кондиціонеру та проведення поточного ремонту в сумі 132,6 грн. (співфінансування в розмірі                   31,08 %, грант – 294,1тис. грн.); 

для облаштування зали засідань на другому поверсі Піщанського Будинку культури виділені кошти на капітальний ремонт приміщення в сумі 182,2 тис. грн. (співфінансування в розмірі 31,3 %  або 217,0 тис. грн. (грант – 399,2 тис. грн.);

на виконання заходів Програми розвитку місцевого самоврядування Піщанської сільської ради на 2019-2020 роки  для закупівлі планшетних ПК з метою проведення опитування громадян щодо якості послуг, наданих Піщанською сільською радою, виділені кошти на проведення послуг в сумі 10,4 тис. грн. (співфінансування в розмірі 30,3 % або 7,2 тис. грн. (грант – 24,0 тис. грн.).
для придбання будівельних матеріалів  та проведення робіт із встановлення    15 зупинок на території Піщанської об’єднаної територіальної громади в сумі                    120,0 тис.грн. (співфінансування в розмірі 30,8%, грант –  270,0 тис. грн.).

3.4. Демографічно-ресурсний розвиток

За оперативними даними, чисельність наявного населення Піщанського сільського ОТГ на 1 січня 2019 року, за оцінкою, складала 19 114 особи. Зміна чисельності жителів району відбулася за рахунок природного скорочення на          468 осіб. Протягом січня – червня 2019 народилося 60 немовлят та зареєструвалося проживаючих 836 осіб.
З метою поліпшення демографічної ситуації, проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота стосовно права на окремі види державної допомоги сім’ям, у яких народилися діти, створюються необхідні умови для нормалізації процесів природного і механічного відтворення населення шляхом збереження і зміцнення репродуктивного здоров’я населення. Формується та стимулюється спосіб здорового життя для розв’язання проблем гігієни і безпеки праці, підтримки молоді, захисту інвалідів та людей похилого віку.

3.5. Зайнятість населення та ринок праці

Чисельність осіб, які мають статус безробітного, станом на 01.01.2019 року складає 245 осіб. Працездатного населення на 01.07.2019 року 9 827 осіб, з них кількість занятого населення 6 879 осіб, які працюють в різних галузях, а саме:

· сільськогосподарська галузь – 980 осіб;

· промислова галузь – 1 680 осіб;
· торгівельна галузь – 422 осіб;

· будівництво – 539 осіб;

· державне управління - 108 осіб;
· освіта – 550 осіб;
· охорона здоров’я – 340 осіб;

· туристична галузь -1 180 осіб;

· інше – 1 080 осіб.
 Кількість безробітних -  2 948 осіб, в тому числі жінок – 1 699 осіб та чоловіків 1 249 осіб. Кількість місцевих мешканців, які виїжджають щодня на роботу за межі ОТГ 1,35 % від працездатного населення.
Загальна кількість самозайнятих фізичних осіб підприємців – 452 особи.
3.6. Доходи населення та заробітна плата

Питання оплати праці робітників на підприємствах, що розташовані на території ОТГ, знаходяться під контролем сільської ради. На підставі виконкому Піщанської сільської ради від 20 березня 2019 року № 8 створено робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення проведено інформаційно-роз’яснювальну роботу щодо негативних наслідків виплати “тіньової” заробітної плати.
За наявними оперативними даними по найбільших платниках (по                                   9 підприємствах, які розташовані на території сільської ради) в І півріччі 2019 року середньомісячна заробітна плата склала 7 694,30 грн., або 70,7% до середнього рівня по області (10 882,00 грн.).
        Заборгованість із виплати заробітної плати у господарському комплексі сільської громади станом на 01 липня 2019 року відсутня.
3.7. Соціальний захист населення
У рамках Комплексної програми соціального захисту населення Піщанської сільської ради на 2019-2021 роки, затвердженої рішенням  сільської ради від                      20 грудня 2018 року №11-9/VIІ та Програми поховання померлих одиноких громадян на 2019-2021 роки, затвердженої рішенням сесії від 27 лютого 2019 року за І півріччя 2019 року здійснювались заходи за рахунок коштів районного та сільського бюджету: забезпечено надання матеріальної допомоги найбільш вразливим верствам населення:
 з сільського бюджету 50 особам на суму 161,5 тис. грн., в тому числі: 

-  поховання померлих одиноких громадян 12 особам на суму 30,0 тис. грн.:
- разова матеріальна допомога учасникам АТО та чорнобильцям  – 7 особам на суму 9,5 тис. грн.,
- матеріальна допомога особам, які постраждали внаслідок виникнення пожежі чи іншого стихійного лиха – 3 особам на суму 30,0 тис. грн.
- надання одноразової матеріальної допомоги малозабезпеченим, непрацездатним, важко і хронічно хворим громадянам, багатодітним і неповним сім’ям, громадянам похилого віку, ветеранам праці, особам з обмеженими фізичними можливостями, іншим громадянам, які внаслідок недостатнього матеріального забезпечення потребують соціальної підтримки – 28 особам в сумі 57,0 тис. грн.
  
з сільського бюджету 444 особам на оздоровлення дітей на суму              306,0 тис.грн., в тому числі:
· оздоровлення дітей пільгових категорій путівок – 19 особам в сумі                       178,9 тис. грн.;

· оздоровлення дітей в пришкільних таборах 425 осіб в сумі 127,1 тис. грн.
3.8. Податково-бюджетна діяльність

За І півріччя 2019 року до сільського бюджету надійшло доходів загального та спеціального фондів з урахуванням трансфертів  в сумі 71 558,3 тис. грн., що становить 100,4 % до затвердженого плану з урахуванням змін. Доходів загального фонду надійшло в сумі 70 825,2 тис.  грн., або 100,6 %, спеціального фонду – в сумі 733,1 тис. грн., або 86,1 %. Порівняно з І півріччям 2018 року у співставних умовах надходження по загальному фонду зросли на 31 794,8 тис. грн., або в 1,8 рази, по специальному фонду зменшилися на 1 071,6 тис. грн., або в 1,5 рази. В загальному обсязі сільського бюджету трансферти з інших бюджетів склали 34 726,5 тис. грн., або 48,5 %.

До сільського бюджету податків та зборів надійшло в сумі                            36 831,8 тис. грн. 

Перевиконання планових показників та збільшення надходжень забезпечено місцевими податками.

Надходження місцевих податків в цілому по громаді склали                          12 455,8 тис. грн., або 109,1 % до плану звітного періоду, з них: податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки надійшло 2 727,5 тис. грн., або  на 127,1%, земельного податку – 4  099,0 тис. грн., або 105,3 %, транспортного податку –                      62,2 тис. грн., єдиного податку –  5 456,2 тис. грн., або 104,4 %, туристичного збору 110,9 тис. грн., або 82,8 %.

Протягом І півріччя 2019 року сільською радою зареєстровані 153 закупівлі на загальну суму 4 865,6 тис. грн., отримано економію 276,6 тис. грн. Піщанська сільська рада протягом року направляє на навчання та підвищення кваліфікації тендерний комітет для навчання роботи у системі ProZorro та навчання в сфері публічних закупівель.
3.9. Розвиток туристичної сфери


В Піщанській громаді розвивається спортивний, сімейний, історико-краєзнавчий туризм. Духовну підтримку громаді забезпечують 6 храмів.
          На території  громади  існує    Санаторій  "Курорт Орлівщина"     та    ДОФТЛ
"Солоний лиман", 4 готеля, 5 дитячих оздоровчих таборів, близько 20 баз відпочинку.


З метою створення умов для розвитку внутрішнього туризму, що сприяє збільшенню обсягів надходжень до бюджетів усіх рівнів та створенню нових робочих місць громадяни залучаються до раціонального використання вільного часу, підтримуються перспективні напрями туристичної діяльності, проводиться інформаційно-рекламна робота з популяризації туристичного продукту.


3.10. Транспорт, транспортна інфраструктура та розвиток зв’язку
До складу Піщанської сільської ради, розташованої у центральній частині Дніпропетровської області в  Новомосковському районі, входить селище міського типу  і 8 сіл.  Сільська рада має добре транспортне сполучення з м. Новомосковськ  та м. Дніпро. Поруч проходять автошляхи міжнародного значення Знамянка-Луганськ- кордон з Росією, Харків-Сімферополь-Алушта-Ялта, які з’єднують Дніпропетровську, Харківську, Запорізьку та Херсонську обл. На території селища Меліоративне знаходиться залізнична станція “Орлівщина”, а на території села Орлівщина знаходиться залізнична станція “платформа 156 км.” 

В ОТГ існують регулярні автобусні та залізнично-дорожні сполучення Клімат помірно континентальний. сприятливі прородно-кліматичні умови дозволяють вести інтенсивне сільське господарство, сприяють вирощуванню зернових культур та отриманню високоякісного продовольчого зерна. Громада багата на великі запаси високоякісної мінеральної води біля озера Солоний лиман (с. Новотроїцьке). Піщанська громада є здравницею всієї Дніпропетровської області. Села Орлівщина та Новотроїцьке визнані курортними зонами. 

4. РОЗВИТОК   ТЕРИТОРІЇ
4.1. Розвиток інфраструктури сільських територій


З метою підвищення якості життя мешканців громади населення сільської місцевості забезпечено питною водою та послугами з водовідведення. Забезпечено транспортне сполучення з великими промисловими центрами Дніпро і Новомосковськ, поліпшено стан сільських доріг.
5. ЕКОЛОГІЧНА ТА ЕНЕРГЕТИЧНА БЕЗПЕКА

5.1. Енергозбереження
Розрахунки за енергоносії в сільській раді проводяться в повному обсязі. Заборгованість по енергоносіях відсутня.
5.2. Охорона навколишнього природного середовища

Піщанська сільська рада, дотримуючись вимог Законів України “Про охорону навколишнього природного середовища” та “Про природно – заповідний фонд України”, з метою забезпечення режиму охорони об’єктів природно – заповідного фонду, у межах повноважень, здійснює інформування населення про види господарської діяльності, здійснення яких дозволяється, забороняється або обмежується на заповідних територіях сільської ради.

Для покращення екологічного стану території сільської громади активно проводяться всеукраїнські толоки. Постійно виконуються покоси бур’яну працівниками, які виконують роботи по благоустрою за цивільно-правовими договорами.
5.3. Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій

На виконання Програми запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характерів на територій Піщанської об’єднаної територіальної громади на  2019-2021 роки направлено коштів в сумі                 2 035,7 тис. грн., з них:

на заходи з організації рятування на водах направлено та використано                 287,4 тис. грн. Кошти використані на виплату заробітної плати 9,0 штатних працівників КЗ “Орлівщинська рятувально-водолазна служба на воді”. Середня заробітна плата становить 5 322,22 грн.;

на  утримання  місцевої пожежної команди № 1 направлено                               та витрачено видатків загального фонду в сумі 1 748,3 тис. грн., що становить                93,4 % до планових призначень – 1 872,6 тис. грн. На заробітну плату з нарахуваннями  направлено 1 611,1 тис. грн., на оплату   комунальних  послуг та енергоносіїв – 29,0 тис. грн.,  на інші видатки –  108,2 тис. грн. (на придбання паливно-мастильних матеріалів – 60,5 тис. грн.,  оплата послуг за вивіз сміття   та послуги з програмою “М.Е.Doc” – 2,1 тис. грн., обмундирування “Атака” – 18,4 тис. грн., витрати на відрядження – 1,8 тис. грн., на придбання листів заліза для ремонту пожежного автомобіля АЦ 40(130) 63Б 11,1 тис. грн. та інше).

В І півріччі оприбутковано в натуральній формі двигун від пожежного автомобіля АЦ 40 (131) 137А та збільшено плани видатків спеціального фонду місцевої пожежної команди № 1 на 2,0 тис. грн.

За І півріччі було здійснено 109 виїздів на пожежі, витрачено  2 841,4 літрів бензину на суму 79,3 тис. грн.

Фактична чисельність працівників пожежної команди  становить 24 од., середньомісячна заробітна плата   склала   11 188,35 грн.    

5.4. Розвиток житлово-комунального господарства


З метою поліпшення стану вуличного освітлення та покращення умов проживання було проведено поточний ремонт мереж вуличного освітлення                       смт. Меліоративне вул. Центральна, Молодіжна, Польова, Садова на суму                         122,2 тис. грн.; 

Відповідно до плану заходів, спрямованих на поліпшення стану навколишнього природного середовища, благоустрою, озеленення і приведення у належний санітарний стан територій населених пунктів виконано наступні послуги:

- обрізання дерев та видалення сухостою в 5-ти населених пунктах (с.Піщанка, с. Новоселівка, с. Знаменівка, с. Орлівщина, смт. Меліоративне) на суму                          286,7 тис. грн.;
- видалення господарчих відходів та вивезення сміття в 5-ти населенних пунктах (с. Ягідне, с. Піщанка, с. Орлівщина, с. Новоселівка, смт. Меліоративне) на суму 295,5 тис. грн.;
- благоустрій кладовищ в 3-х населених пунктах (с. Орлівщина, с. Піщанка,                   с. Знаменівка) на суму 261,1 тис. грн.

- поточний ремонт дорожнього покриття в 6-ти населених пунктах                               (с. Знаменівка, с.Орлівщина, с. Новоселівка, с. Піщанка, с. Новотроїцьке,               смт. Меліоративне) на суму 1 168,0 тис. грн.
В зимовий період виконані послуги з прибирання снігу в 4-х населених пунктах (с. Орлівщина, с.Піщанка, с. Новоселівка, смт. Меліоративне)  на суму    159,8 тис. грн.
6. РОЗВИТОК ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ

6.1. Освіта

Для реалізації пріоритетів щодо розвитку освіти в Піщанській сільській ОТГ виконувалась низка першочергових завдань:
· проводиться безкоштовне харчування 491 дітей пільгової категорії громадян, з них: діти учасників АТО – 74 чол., діти-сироти – 51 чол., дітям з інвалідністю – 27 чол., діти учасників ЧАЕС – 8 чол., діти переселенців із зони АТО – 20 чол. та діти з багатодітних і малозабезпечених сімей – 311 чол.;

· здійснюється стовідсотково підвезення учасників навчально-виховного процесу у сільській місцевості до місця навчання і роботи та назад. Всі учні, які проживають за межею пішохідної доступності, підвозяться до місць навчання й додому. Підвіз здійснюють 3 шкільні автобуси. До 3-х загальноосвітніх навчальних закладів підвозять 233 дітей; 

· здійснюється забезпечення підручниками і посібниками учнів загальноосвітніх навчальних закладів, які надходять з державного бюджету;
На 01 липня 2019  року за рахунок коштів  бюджету Піщанської сільської ОТГ утримується 16 установ  освіти, а саме:

- дитячі дошкільні заклади




- 5

- загальноосвітні середні школи



- 6

- навчально-виховні комплекси



- 3

- централізована бухгалтерія




- 1

- методичний сектор





- 1

  Видатки сільського бюджету на утримання установ освіти за І півріччя                  2019 року виконані в сумі 38 793,6 тис. грн., або на 92,4 % до планових показників – 41 972,7 тис. грн., в тому числі видатки загального фонду склали 38 202,0 тис. грн.  при уточненому плані 40 682,9 тис. грн., спеціального фонду – 591,6 тис. грн. при планових показниках – 1 289,8 тис. грн.

У І півріччі 2019 року направлено на утримання  9 загальноосвітніх шкіл сільської ради (1 976 учнів) –  29 712,2 тис. грн., 5-ти  дошкільних закладів освіти  (611 дітей дошкільного віку) – 7 093,7 тис. грн., методичної  служби –                         240,8 тис. грн., інших закладів у сфері освіти –  1 958,8 тис. грн.

В загальному обсязі видатків загального фонду соціально-захищені видатки склали 95,3 %,  або 37 188,1 тис. грн.,  в тому числі на заробітну плату з нарахуваннями направлено 31 424,3 тис. грн., або 84,5 %  до загального обсягу захищених видатків, на оплату комунальних послуг, енергоносіїв та вугілля – 3 784,0 тис. грн. (10,2 %), на медикаменти та продукти харчування –                                1 979,8 тис. грн. (5,3 %). 

Кошти загального фонду сільської громади використані:

· на поточний ремонт приміщень шкіл –   118,1 тис. грн.;

· виготовлення документів на освіту державного зразка – 3,4 тис. грн..;

· на санітарно-лабораторні дослідження – 28,7 тис. грн.;

· на  вивіз сміття –41,9 тис. грн.;

· підключення інтернету, комп’ютерні та телекомунікаційні послуги, заправка картриджа – 16,6 тис. грн.;

           - програмні забезпечення “САЙТ+”, “Курс”, “АБО Pius” “AIC”, юридичні послуги з супроводження процедури закупівель –  68,7 тис. грн.;

            - перереєстрація автобусів, страхування власників транспортних засобів, техогляд автомобілів – 7,2 тис. грн.;

            - перезарядка вогнегасника, технічне обслуговування системи газопостачання, протипожежні заходи, повірка електролічильника, послуги з дератизації приміщень, послуги газової безпеки котлів, послуги доочистки води – 42,2 тис. грн.;


  - налагодження автоматики управління та газової безпеки котлів в закладах освіти сел Знаменівка, Піщанка, Орловщіна, Соколове – 99,8 тис. грн.;


 - господарчі та канцелярські товари – 107,8 тис. грн.;


 - столовий посуд та сантехніка – 42,5 тис. грн..;


 - придбання періодичних видань – 7,2 тис. грн.;


 - придбання мотокоси, водонагрівача, телевізорів (2 шт.), ламп освітлення  – 14,0 тис. грн.;


 - придбання     бензину     та     дизпалива,     запчастин     для     автобусів  – 214,0 тис. грн.;


 - дрібне комп’ютерне приладдя, картридж, засоби КЗІ  захисту ключів –                      5,2 тис. грн.;


- конструкційні матеріали для ремонту в приміщенні Орлівщинського НВК – 36,1 тис. грн.;


- придбання шкільної та спортивної форми; кубків, медалей, статуеток –    174,1 тис. грн.

По спеціальному фонду видатки  проведені  на загальну суму                      591,6  тис. грн., з них: 

за рахунок власних надходжень від плати за послуги, що надаються бюджетними установами – 425,6 тис. грн. на продукти харчування для дітей дошкільного віку; 

за рахунок інших джерел спеціального фонду – 11,8 тис. грн.  – отримана натуральна допомога у вигляді палива та меблів.

за рахунок інших коштів спеціального фонду – 154,2 тис. грн. Кошти направлені на придбання комп’ютерної техніки –  7 комп’ютерів, сервер та                    2 принтери. 

Вартість 1 діто-дня станом на 01.07.2019 дітей дошкільного віку складає 25,08 грн. та 1 діто-дня дітей дошкільних груп навчально-виховного комплексу – 33,01 грн.

Середні видатки на 1 учня в загальноосвітніх школах громади склали 18,38 грн., в НВК громади -14,30 грн на 1 учня та 18,66 грн. на 1 дитину в дитячому навчальному закладі.

Фактична чисельність працівників установ освіти на звітну дату склала     564,56 од., середній розмір заробітної плати по педагогічних працівникам загальноосвітніх шкіл, яка фінансується за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету, складає 8 324,13 грн., педагогічних працівників дошкільних закладів освіти –  5 171,19 грн.,  середня заробітна плата інших працівників  – 8 643,66 грн. та 2 держслужбовці – 14 486,07 грн.

6.2. Охорона здоров’я 

З метою  підвищення рівня медичного обслуговування населення, наближення первинної медичної допомоги до жителів Піщанської сільської об’єднаної територіальної громади, розширення можливостей щодо її доступності та якості, впровадження  нових підходів щодо організації роботи закладів охорони здоров’я та їх фінансового забезпечення, відповідно до Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо удосконалення законодавства з питань діяльності закладів охорони здоров’я” Було створено та затверджено рішенням сесії            2 травня 2019 року № 1-16/VII КНП “Центр первинної медико-санітарної допомоги Піщанської ОТГ” до якого входять : 1 – ФАП, 4 – амбулаторії, 4 – фельдшерських пункту.
6.3. Розвиток інформаційного простору
Протягом І півріччя 2019 року  створено належні умови для повноцінного інформування населення про життя громади, через розміщення актуальної інформації на сайті громади, в соціальних сторінках, а також через розміщення сюжетів відповідної тематики на зовнішніх рекламних носіях.
6.4. Підтримка сімей, дітей та молоді

На 01 липня 2019 року у складі Молодіжної ради 19 членів (жителів Піщанської громади від 14 до 32 років). В І півріччі 2019 року Молодіжна рада організувала онлайн конкурс серед навчальних закладів громади на найкраще відео про рідну мову. Молодь сел Знаменівки та Новотроїцького створили онлайн проект до дня вишиванки, відкрили в школі буккросинг та провели акцію до дня пам’яті про Чорнобильську катастрофу. Члени Молодіжної ради організували кілька екологічних толок в с. Знаменівка та с. Орлівщина. Молодіжна рада також приймала участь в організації трьох спортивних заходів у Піщанській громаді. Програма DOBRE підтримала ідею створення чотирьох молодіжних просторів в нашій громаді, а Піщанська сільська рада погодилася співфінансувати 30% цього проекту.
6.5. Захист прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування

В Піщанській громаді мешкає 3943 дитини. Особливої та постійної уваги з боку громади та органу опіки та піклування Піщанської сільської ради потребують діти, що перебувають у соціально-небезпечному становищі:

- 81 дитина з вадами здоров’я;

- 135 дітей з малозабезпечених сімей;

- 590 дітей з багатодітних сімей;

- 7 дітей ЧАЕС;

- 127 дітей, які проживають у складних життєвих обставинах;

- 33 внутрішньо переміщених дітей;

- 59 дітей під опікою піклуванням;

- 3 дітей що знаходяться в інтернатних закладах;

- 13 дітей виховується в Дитячих будинках сімейного типу;

- 3 дітей виховується в прийомній сім’ї.

До Дня захисту дітей Піщанської сільської об`єднаної територіальної громади дітям-сиротам та дітям позбавленим батьківського піклування – 68 дітям було організовано поїздку до Дніпропетровського цирку. У рамках відзначення Новорічних святкувань до свята Святого Миколая дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування були закуплені солодкі подарунки.

Постійно проводиться робота по виявленню сімей в СЖО, зокрема здійснюється початкова оцінка потреб сім’ї (особи). Питання роботи з сім’ями, в яких діти проживають у складних життєвих обставинах, є найбільш актуальним та складним, тому що саме в цих сім’ях найчастіше відбувається ухилення або відсторонення батьків від виконання своїх обов’язків щодо дітей. Основні причини такої поведінки батьків є їх алкоголізм або наркоманія, безробіття, економічна нестабільність, злочинність, бідність. Сім’ї, в яких діти проживають у складних життєвих обставинах є джерелом “соціального сирітства”.

З метою своєчасного виявлення батьків або осіб, що їх замінюють, які ухиляються від виконання передбачених законодавством обов’язків щодо створення належних умов для життя, навчання та виховання дітей за І півріччя 2019 року органом опіки та піклування проведено 40 рейдів. За результатами роботи попереджено батьків відносно невиконання їх обов’язків та ініційовано притягнення до адмінвідповідальності 2 батьків. Відвідано опікунські сім’ї з 32 дітьми, кризові сім’ї, в яких діти проживають у складних життєвих обставинах, прийомну сім’ю, та дитячий будинок сімейного типу з статусними дітьми.

На території громади функціонує: 1 прийомна сім’я, в якій виховується 3 дітей, позбавлених батьківського піклування та 2 дитячих будинки сімейного типу, що виховують 13 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
6.6. Культура
За перше півріччя 2019 року забезпечено функціонування 5 будинків культури та 1 сільський клуб. 
Одним із самих важливих завдань у роботі закладів культури є розвиток та збереження колективів художньої самодіяльності. На даний час у громаді працює всього 26  творчих колективів, мають звання 9 (з них 3 дитячих). З числа народних - два отримали звання у січні 2019 року: Аматорський народний  колектив хор ветеранів “Благодать” та аматорський народний колектив шанувальників танцю “Леді-Данс”. Саме силами цих колективів проводяться заходи Піщанської громади.

Свій професійний рівень колективи доводять на фестивалях – конкурсах різного рівня. Протягом 2019 року  наші колективи взяли участь в фестивалях - конкурсах таких як:

     Відкритий фестиваль творчості “ВЕСНОГРАЙ”  м. Дніпро;
      Всеукраїнський фестиваль хореографічного мистецтва “Фрі- Денс” м. Дніпро;
      Обласний дитячо-юнацький фестиваль “Z- ефір”;
      Всеукраїнський фестиваль “СУЗІР`Я”;
      Міжнародний фестиваль “Зірки 21 століття” на базі дитячого творчого табору “Вместе”  Болгарія, м. Кітен.
          Також наші колективи брали участь:

В презентації Національного Сорочинського ярмарку в м. Одеса; 

II щорічному конкурсі талантів “Зіркові хвилі”, що започаткував Меліоративнівський БК;
ІІ обласному фестивалі “Дивоцвіт талантів”, який зібрав представників 20 ОТГ Дніпропетровської області;
Традиційному щорічному фестивалі “Квітни талантами Новомосковський край”
      У громаді окрім щорічного фестивалю народної творчості, працює чотири відкритих фестивалів та фестивалів-конкурсів, а саме:

· фестиваль “Оберіг” - родинної творчості; (Піщанський сільський будинок культури);
· фестиваль “Парад талантів”; (Орлівщинський сільський будинок культури);
· фестиваль “Зіркові хвилі”; (Комунальний заклад "Меліоративненський селищний будинок культури");
· фестиваль  козацької пісні “Козацькими шляхами”( Знаменівський будинок культури);
       У всіх закладах культури ОТГ  8 травня відбулися тематичні вечори, концерти  до Дня пам’яті та примирення, присвячені 74-й річниці Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні.  До уваги жителів Піщанки було відкрито виставку раритетної зброї часів війни. Люди мали можливість відчути дух тих часів.

        Наступного дня, 9 травня зранку, були проведено урочистий  мітинг, вшанування пам’яті загиблих та покладання квітів біля Меморіалів Слави.

        Загалом за І півріччя 2019 року закладами культури Піщанської ОТГ було проведено 80 культурно-мистецьких заходів.   

Рішенням сесії Піщанської сільської ради взято на баланс 11 пам`яток  історії,   які знаходяться на державному обліку, а також 16 нововиявлених пам`яток. З них                     6 братських могил радянських воїнів та 5 меморіальних дошок воїнам інтернаціоналістам та учасникам АТО.  Затверджено на сесії Перелік заходів та результативні показники по збереженню культурної спадщини. 

6.7. Фізичне виховання та спорт

По галузі “Фізична культура та спорт” значиться комунальний заклад “Спортивний клуб “Камелот-2014” та дитячо-юнацька спортивна школа № 1.

Штатна чисельність працівників по установам фізичної культури та спорту становить 15 шт. од., у тому числі:

- адміністративний персонал  – 2 од.;

- тренери-викладачі

– 8 од.;

- інструктор


– 2 од.;

- спеціаліст



– 1 од.;

- обслуговуючий персонал
– 2 од.

На утримання установ фізичної культури і спорту направлено                         513,2 тис. грн.  при уточненому плані 889,8 тис. грн., що становить  57,7 %,                  (з 15,0 шт. одиниць,  фактично зайнято 9,5 штатних одиниць), з них: на утримання дитячо-юнацької спортивної школи – 75,2 тис. грн. при уточненому плані            268,4 тис. грн.,   утримання та фінансова підтримка  спортивних споруд спортивного клубу “Камелот-2014” – 438,0 тис. грн., або 70,5 % до уточненого плану 621,4 тис. грн. 

Фактична чисельність працівників склала – 9,5 од., середньомісячна заробітна плата ДЮСШ склала 4 109,50 грн., в спортивному клубі “Камелот-2014” – 7 956,44 грн. 

Кінним спортом при дитячо-кінній спортивній школі займається                           10 учнів від 11 до 16 років. 

При спортивному клубі “Камелот-2014” 26 учнів займаються гирьовим спортом , футболом 120 хлопців та чоловіків всіх вікових категорій, фітнесом  –                     60 дівчат та жінок. 

Спортивним клубом “Камелот-2014” організовано та прийнято участь у                        15 турнірах:

· участь команд сільської громади з футзалу в турнірах “Різдвяна зіркаˮ (62 учасника), пам’яті Василя Григоровича Запарія (44 учасника), пам’яті Івана Олександровича Пархоменка (65 учасників) та відкритому чемпіонаті Новомосковського району з футзалу (240 учасників) в с. Знаменівка;

· організація та участь в обласному  турнірі з гирьового спорту в                             с. Піщанка (97 учасників), команда нашої громади виборола друге місце;

· участь у відкритому кубку генерала Василя Петрова з гирьового спорту в м. Запоріжжя, спортсмени Піщанської громади посіли перше, п’яте та сьоме місця особисті;

· організація та участь в відкритій першості Піщанської сільської ради та командної першості  Новомосковського району з гирьового спорту(61 учасник), команда КЗ “СК “КАМЕЛОТ – 2014”  здобула перше місце; 

· проведення першості Піщанської сільської ради з настільного тенісу в смт. Меліоративне (15 учасників);

· участь у районній першості з більярду (28 учасників): перше, друге та третє місця в командному заліку вибороли представники нашої громади;

· участь в обласних сільських спортивних іграх з різних видів спорту, спортсмени Піщанської громади здобули друге, третє та шосте місця в командному заліку;

· участь у районній першості з настільного тенісу, представники Піщанської громади завоювали перше та третє командні місця;

· участь в обласній спартакіаді серед вчителів фізичної культури та спорту в м. Зеленодольськ, наші представники вибороли два перших місця;

· участь в чемпіонаті України серед школярів, юнаків та дівчат з гирьового спорту в м. Миргород, три других та п’яте місця особисті здобули наші діти;

· організація та участь в комплексній спартакіаді серед голів, старост ОТГ, керівників районних, селищних, сільських рад та колективів АПК Дніпропетровщини в с. Піщанка, два перших та два других місця посіли представники нашої громади;

· проведення турніру Піщанської сільської ради з футболу серед дітей 2006 – 2008 років народження до Дня захисту дітей (61 учасник);

· участь у відкритому кубку Апостола Андрія Первозванного серед вихованців недільних шкіл з гирьового спорту в м. Запоріжжя, серед 13 команд КЗ “СК “КАМЕЛОТ – 2014”  здобув перше місце;

· участь в чемпіонаті м. Новомосковська з футболу (10 ігор), чемпіонаті Новомосковського району з футболу (11 ігор);

· організація турніру серед ветеранів Новомосковського району та               м. Новомосковськ з  футболу.
· Всього за І півріччя 2019 року проведено 8 заходів, у яких брали участь 449 учасників.  Також Піщанська сільська ОТГ приймала участь в 10 районних, обласних, всеукраїнських  змаганнях.
6.8. Захист прав і свобод громадян,  забезпечення законності та правопорядку

На території Піщанської сільської ради з 1 червня 2019 року приступили до роботи три поліцейських офіцери, які мають нові повноваження і завжди працюють поруч із мешканцями громади. Вони забезпечені новими службовими автомобілями, планшетами, новою поліцейською формою. Сільською радою в центрі села Орлівщина виділено приміщення для поліцейської станції. Приміщення забезпечене необхідними меблями та комп’ютерною оргтехнікою.

За І півріччя 2019 року ними була проведена наступна робота:
· постійно проводилася профілактична робота з категорією осіб з числа домашніх насильників та дітей які схильні до правопорушень;
· складено близько 40 адміністративних справ;
· прийнято та розглянуто  в установленому порядку 200 заяв громадян;
· направлено до слідчого відділу за ознаками передбаченими статтею 125 Кримінального Кодексу матеріали по 20 випадках правопорушень ;
· виявлено 8 фактів зберігання наркотиків (один в особливо великих розмірах), та один факт вирощування коноплі;
· виявлено та задокументовано 3 факти незаконних операцій з металобрухтом та передано до слідчого відділу за ознаками передбаченими статтею 213 Кримінального Кодексу;
· виявлено один факт безгосподарського використання земель за ознаками передбаченими статтею 254 Кримінального Кодексу (незаконного  вивозу чорнозему);
· виявлено факт незаконного встановлення промислових свердловина на підприємстві ТОВ “Дніпропетровський пивзавод № 2”;
· забезпечувався громадський порядок на всіх офіційних заходах громади;
· налагоджено зв'язок з усіма навчальними закладами для запобігання правопорушень та формування свідомої поведінки серед дітей.
Секретар сільської ради                                                                    Т.І. Фоменко
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