PAGE  
6

[image: image1.png]



Піщанська сільська рада     

Новомосковського   району   Дніпропетровської  області

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

  вул..Центральна,4, с.Піщанка Новомосковського району, 51283, тел.0569-386-142, peschanskiyss@ukr.net,   

Звіт
про виконання сільського бюджету 
за 9 місяців 2019 року
За  січень-вересень 2019 року рік до бюджету сільської ради  надійшло доходів загального та спеціального фондів з урахуванням трансфертів в обсязі  107 760,6 тис. грн., що більше плану на  0,4 %, або на 416,5 тис. грн., у тому числі до загального фонду – 106 728,4 тис. грн., або 100,6 %, до спеціального фонду – 1 034,2 тис. грн., або на 14,8 % менше затвердженого плану з причини не надходження плати за оренду майна бюджетних установ відділу освіти, молоді та спорту сільської ради. Збільшення надходжень у співставних умовах з аналогічним періодом минулого року складає                     42 298,5 тис. грн., або в 1,6 рази.  

Доходів загального та спеціального фондів без урахування трансфертів в обсязі 59 432,1 тис. грн., що більше від плану на  1,2 %, або на 679,5 тис. грн. Збільшення надходжень доходів з аналогічним періодом минулого року у співставних умовах складає 5 173,3 тис. грн., або 9,6 %.     

Перевиконання планових показників та збільшення надходжень забезпечено податком на доходи фізичних осіб (надійшло доходів в обсязі  34 191,1 тис. грн.,  що більше на 297,9 тис. грн., або 100,9 %  до плану звітного періоду), єдиним податком з юридичних та фізичних осіб (надійшло             8 664,8 тис. грн., що більше на 853,8 тис. грн., або 110,9%) та  місцевими податками. Надходження місцевих податків в цілому по громаді склали                          20 745,7 тис. грн., або 133,0 % до плану звітного періоду, з них: податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки надійшло 4 346,4 тис. грн., або  100,0 %; транспортного податку – 142,7 тис. грн., або 120,2 %; єдиного податку –  8 664,8 тис. грн., або 110,9 %, туристичного збору –  626,6 тис. грн., або 106,2%, одночасно земельного податку надійшло  6 965,2 тис. грн., або 98,8 %.

Водночас, спостерігається невиконання планових призначень по акцизному податку (92,9 %), рентна плата та плата за використання інших природних ресурсів (90,6%) по платі за надання інших адміністративних послуг (52,9 %),  державному миту (31,4 %) та по надходженню від плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із законодавством (58,1 %).

Акцизного податку надійшло 3 015,0 тис. грн., що менше планових призначень на 232,0 тис. грн., в порівнянні з аналогічним періодом надходження зменшилися на 366,8 тис. грн., або на 10,8 %. Акцизний податок не виконаний з причини зменшення надходжень від з виробленого та ввезеного на митну територію України пального за рахунок зменшення частки зарахування до місцевого бюджету в порівнянні з 2018 роком (зменшення склало 448,5 тис. грн., або 18,5 %).

В січні-вересні 2019 року проведено 7 засідань комісій з питань забезпечення своєчасності та повноти сплати податків і зборів (обов’язкових платежів) до державного та місцевих бюджетів.

Податковий борг, за інформацією Головного управління Державної фіскальної служби в Дніпропетровській області, станом на 1 жовтня 2019 року по громаді склав 3 047,5 тис. грн., в тому числі заборгованість:

· по сплаті за користування земельними ділянками становить                          1 931,9 тис. грн., що становить 61,9 % до загальної суми недоїмки, найбільші боржники: по орендній платі з юридичних осіб ТОВ “Фірма ВВ” – 434,2 тис. грн., ПАТ “Новомосковський трубний завод” – 256,3 тис. грн., СК “Тройка” – 80,7 тис. грн., по фізичним особам – 940,8 тис. грн., з них по земельному податку – 445,6 тис. грн., по орендній платі – 495,2 тис. грн.; 

· по єдиному податку становить в загальній сумі 253,2 тис. грн., або 7,9 %, з них, по єдиному податок з фізичних осіб – 214,6 тис. грн., 

· податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки –                      495,5 тис. грн. (15,9 %), найбільші боржники – ПРАТ “Полтавська птахофабрика”  – 223,6 тис. грн., ПАТ “Трест Дніпродорбуд” – 22,2 тис. грн. та фізична особа – майже 60,0 тис. грн.

По Піщанській сільській раді заборгованість з виплати заробітної плати працівникам підприємств, установ та організацій незалежно від форм їх власності відсутня. 

Щодо економії та раціонального використання бюджетних коштів, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни проведена наступна робота.

Фінансування бюджетних установ громади проводиться у межах затвердженого помісячного розпису асигнувань відповідно до пропозицій головних розпорядників коштів. При виділенні додаткових коштів своєчасно вносяться зміни до паспортів бюджетних програм установ, що фінансуються з сільського бюджету. Оплата праці працівників бюджетних установ здійснюється в межах відповідних планових призначень та з урахуванням термінів виплати. Всі види виплат проводяться виключно в межах фонду оплати праці, затвердженого у кошторисах. Розрахунки за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами,  проведені в повному обсязі, заборгованість відсутня.

Станом на 01 жовтня 2019 року спеціалістами, відповідальними за ведення внутрішнього фінансового контролю в громаді, в межах заходів  щодо ефективного та цільового витрачання бюджетних коштів проведено                           7  перевірок  бюджетних установ. Порушень не встановлено.

Для забезпечення виконання дохідної та видаткової частин сільського бюджету Піщанською сільською радою в січні-вересні 2019 року постійно вживалися заходи щодо залучення додаткових резервів збільшення надходжень до сільського бюджету, забезпечення виконання показників за бюджетоутворюючими джерелами надходжень та дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів. 

Видатки  бюджету  сільської ради  за  січень - вересень 2019 року   проведені на загальну суму  87 248,4 тис. грн.,  або на  76,3 % до уточнених планових  показників  звітного періоду  (115 315,3 тис. грн.), в тому числі видатки загального фонду склали 85 745,1 тис. грн., або 79,8 % виконання,  спеціального фонду  – 1 503,3 тис. грн.  при плані  7 830,2 тис. грн.,  або 19,2 %.

На покриття видатків з утримання галузей соціально-культурної сфери та соціального захисту населення з бюджету сільської ради спрямовано коштів загального та спеціального фондів в сумі 64 604,4 тис. грн., в тому числі:  на державне управління – 12 173,9 тис. грн., на освіту – 48 605,5 тис. грн., на соціальний захист – 833,7 тис. грн., на культуру і мистецтво  –  2 177,6 тис. грн., на фізичну культуру – 813,7 тис. грн.         

Крім того, на здійснення переданих видатків направлені кошти у вигляді міжбюджетних трансфертів в загальній сумі 12 947,5 тис. грн., з них:

1) районному бюджету Новомосковського району в сумі                              11 476,6 тис. грн., в тому числі:

· медичної субвенції для надання медичних послуг за місцем обслуговування населення   – 9 656,0 тис. грн.; 

· на медичне обслуговування Комунальному некомерційному підприємству ˮЦентр первинно-медикосанітарної допомогиˮ Новомосковської районної радиˮ – 1 104,0 тис. грн.;

· на проведення закупівлі інсуліну для хворих цукровим діабетом жителів громади – 80,0 тис.грн.;

· на стоматологічне обслуговування Комунального закладу “Новомосковська районна стоматологічна поліклініка” Дніпропетровської обласної ради” – 82,7 тис. грн.;

· на  соціальний захист та соціальне забезпечення Управлінню соціального захисту населення Новомосковської райдержадміністрації                  448,6 тис. грн.; 

· на послуги з обслуговування одиноких непрацездатних громадян похилого віку Територіальному центру соціального обслуговування –                     890,6 тис. грн.;

· на утримання  та забезпечення діяльності районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – 258,4 тис. грн.;

· на утримання служби у справах дітей – 6,0 тис.грн.;

· на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських  та олімпійських видів спорту  та на фінансову підтримку місцевих осередків (рад) всеукраїнських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості ФСТ ˮКолосˮ – 87,8 тис. грн.

· на медичний огляд працівників закладів дошкільної освіти та закладів загальноосвітніх шкіл КЗ “Новомосковська центральна районна лікарня”  ДОР” – 169,4 тис. грн.

2) Перещепинській міській ОТГ в сумі 1 655,5 тис. грн., в тому числі:      

· на надання спеціальної освіти школам естетичного виховання                                – 742,5 тис. грн.;

· на забезпечення діяльності бібліотек – 749,7 тис. грн.;

· на утримання дітей-сиріт  та дітей позбавлених батьківського піклування в КЗ “Перещепинський  НВК  “Родина” – 163,3 тис. грн.

3) обласному бюджету субвенцію на заходи та роботи з територіальної оборони та мобілізіційної підготовки місцевого значення – 36,0 тис. грн. та           10,0 тис. грн. на матеріальний резерв.

В загальній сумі видатків загального фонду соціально - захищені  видатки  склали 64 404,8 тис. грн., або 75,1 %, в т.ч. видатки на заробітну плату з нарахуваннями становили   56565,9 тис. грн., на продукти харчування –                  2 760,1 тис. грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв –                            4 570,1 тис. грн., на соціальне забезпечення (матеріальна допомога малозабезпеченим верствам населення та пільговій категорії громадян) –    508,7 тис. грн.

Інші поточні незахищені видатки загального фонду склали  24,9 %  або    21 340,3 тис. грн.

За рахунок надходжень спеціального фонду проведено видатків на суму 1 503,3 тис.грн., з них: 

· плата за послуги бюджетних установ в сумі 609,0 тис. грн.

· інші джерела спеціального фонду – 24,5 тис. грн. 

· інші кошти спеціального фонду – 853,7 тис. грн.
Державне управління

На утримання апарату сільської  ради та керівництва відділу освіти, молоді та спорту касові видатки по загальному та спеціальному фондах склали 12 286,2 тис. грн., що 83,3 %  до  планових призначень звітного періоду в сумі 14 751,3 тис. грн. , з них:

видатки на  утримання апарату сільської ради – 11 715,7 тис. грн.,

видатки на утримання керівництва освіти, молоді та спорту –                          398,5 тис. грн. 

Із загальної суми видатків  загальний фонд складає 11 967,5 тис. грн., спеціальний фонд 206,4 тис. грн. 

На заробітну плату з нарахуваннями із загального фонду направлено                   11 171,2 тис. грн., на оплату комунальних  послуг та енергоносіїв –              205,4 тис. грн. та на інші статті –  590,9 тис. грн.   
Кошти спеціального фонду в сумі 206,4 тис. грн. використані на перерахування податку на додану вартість за грудень 2018 року та за 9 місяців             2019 року в сумі 21,0 тис. грн., на перереєстрацію автомобіля та запасні частини – 5,5 тис. грн., на вивіз сміття – 7,3 тис. грн., на регенерацію та ремонт картриджів та принтера – 10,9 тис. грн., на придбання роутера для проведення мобільного зв’язку – 1,2 тис. грн., на налагодження системи автоматичного регулювання та налагоджування котлів – 4,4 тис. грн., на публікацію оголошень рішень, розпоряджень тощо - 2,5 тис. грн., на придбання сакури в сумі                        3,4 тис. грн., на придбання паперу в сумі – 0,9 тис. грн. та придбання будівельних матеріалів на 6,0 тис. грн.  та за рахунок  коштів переданих із загального фонду  до бюджету розвитку – 106,7 тис. грн. (придбання комп’ютерної техніки та кондиціонерів).

Кредиторська заборгованість по зведеному бюджету сільської ради                             на кінець звітного періоду  по загальному фонду склала – 7,9 тис. грн. (прострочена кредиторська заборгованість, яка виникла в грудні 2016 року з причини відсутності декларації про завершення будівництва об’єкта – освітлення вулиць (5%). 
Освіта

За рахунок коштів  бюджету Піщанської сільської ОТГ утримуються                      наступні установи освіти, а саме:
- дитячі дошкільні заклади




- 5

- загальноосвітні середні школи



- 6

- навчально-виховні комплекси



- 3
- апарат управління освіти                                             - 1

- сектор молоді та спорту                                               - 1

- централізована бухгалтерія




- 1

- методичний сектор





- 1
  Видатки сільського бюджету на утримання установ освіти за 9 місяців  2019 року виконані в сумі 50 051,9 тис. грн., або на 71,9 % до планових показників – 69 648,2 тис. грн., в тому числі видатки загального фонду склали 49 012,6 тис. грн.  при уточненому плані 65 907,8 тис. грн., спеціального фонду – 1 039,3 тис. грн. при планових показниках – 3 700,4 тис. грн.

За 9 місяців 2019 року направлено на утримання  9 загальноосвітніх шкіл сільської ради (2019 учнів) –  36 804,9 тис. грн., 5-ти  дошкільних закладів освіти  (611 дітей дошкільного віку) – 10 015,1 тис. грн., методичної  служби –                         371,1 тис. грн.,  та інші витрати у сфері освіти –  2 047,1 тис. грн.

В загальному обсязі видатків загального фонду соціально-захищені видатки склали 95,3 %,  або 47 479,8 тис. грн.,  в тому числі на заробітну плату з нарахуваннями направлено 40 858,0 тис. грн., або 86,1 %  до загального обсягу захищених видатків, на оплату комунальних послуг, енергоносіїв та вугілля – 3 929,8 тис. грн. (8,3 %), на медикаменти та продукти харчування –                                2 692,0 тис. грн. (5,7 %). 
На загальноосвітні школи направлено коштів загального фонду – 49 675,1 тис. грн., використано - 36 393,3  тис. грн., з них: на   заробітну плата з нарахуваннями – 8 821,7 тис. грн., комунальні послуги –                              3 135,5 тис. грн., придбання  предметів, матеріалів, обладнання та інвентар –                          30 657,5 тис. грн. (придбання шкільної та спортивної форми дітям пільгової категорії – 161,1 тис. грн., господарчі товари та миючі засоби – 70,5 тис. грн., паливно-мастильні матеріали -196,1 тис. грн., запчастини на шкільні автобуси – 26,4 тис. грн., придбання столового посуду – 12,7 тис. грн., тощо), придбання продуктів харчування – 1 417,0 тис. грн., оплата послуг (крім комунальних) -  523,0 тис. грн. (вивіз сміття, перезарядка вогнегасників, технічне обслуговування системи газопостачання, протипожежні заходи, повірка електролічильника, поточний ремонт приміщень шкіл), виготовлення  проектно-експортного звіту Соколівської ЗЗСО – 133,0 тис. грн., перереєстрація автобусів, страхування власників транспортних засобів – 7,6 тис. грн., виготовлення документів на освіту державного зразка –3,4 тис. грн., послуги інтернет – 5,4 тис. грн.,  тощо.

2) на дошкільні заклади громади – 9 516,5 тис. грн., з них: на  заробітну плату з нарахуваннями 7 919,0 тис. грн., на комунальні послуги – 789,9 тис. грн., придбання  предметів, матеріалів, обладнання та інвентар –                       71,8 тис. грн. (придбання господарчих  та канцелярських товарів –                        21,8 тис. грн., придбання сантехніки для ДНЗ “Казка” –12,5 тис. грн., столового посуду – 17,3 тис. грн. насосу циркуляційного для ЗДО “Ромашка” –                           1,0 тис. грн. лампи кварцеві -1,1 тис. грн., тощо), придбання продуктів харчування – 635,2 тис. грн., оплату послуг (крім комунальних) – 92,7 тис. грн. (вивіз сміття – 35,1 тис. грн., перезарядка вогнегасників, технічне обслуговування системи газопостачання, налагоджування системи автоматики регулювання котлів, послуги виміру заземлення та ізоляції  та інше –                            32,5 тис. грн., на санітарно-лабораторні дослідження – 12,9  тис. грн., поточний ремонт системи опалення  та протипожежного водовідводу “Сонечко” –                       8,3 тис. грн.,  телекомунікаційні послуги – 1,5 тис. грн., тощо).
Вартість 1 діто-дня станом на 01.10.2019 дітей дошкільного віку складає 26,37 грн., 1 діто-дня дітей дошкільних груп навчально-виховного комплексу – 31,00 грн., 1 діто-дня дітей 1-4 класів – 16,29 грн.
Середні видатки на 1 учня в загальноосвітніх школах громади склали 30,68 грн. та в навчально-виховних комплексах – 31,40 грн. на 1 учня та                  36,87 грн. на 1 дитину в дитячому навчальному закладі.
Проводиться безкоштовне харчування 745 дітей пільгової категорії громадян, з них: діти учасників АТО – 76 чол., діти-сироти – 58 чол., дітям з інвалідністю – 25 чол., діти учасників ЧАЕС – 8 чол., внутрішньо-переміщені особи – 167 чол. та діти з багатодітних і малозабезпечених сімей – 411 чол.
За 9 місяців на оздоровлення дітей використано 274,2 тис. грн., оздоровлено 425 дітей пільгових категорій в дитячих таборах відпочинку і пришкільних таборах з денним перебуванням та 19 в стаціонарних закладах відпочинку.

Виділена одноразова допомога 4 дітям-сиротам, яким виповниться в поточному році 18 років на загальну суму 9,0 тис. грн., станом на 01.09.2019  допомогу надано 1 дитині-сироті.
По спеціальному фонду видатки  проведені  на загальну суму                      498,6  тис. грн., з них: на продукти харчування для дітей дошкільного віку – 480,4 тис. грн.;  отримана натуральна допомога у вигляді палива та меблів на суму 18,2 тис. грн.
Фактична чисельність працівників установ освіти на звітну дату склала     564,56 од., середній розмір заробітної плати по педагогічних працівникам загальноосвітніх шкіл, яка фінансується за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету, складає 8 625,51 грн., педагогічних працівників дошкільних закладів освіти –  6 810,20  грн.,  середня заробітна плата інших працівників  – 4210,85 грн. та 2 держслужбовці –16 325,71 грн.
Охорона здоров’я
На виконання заходів Програми фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства ˮЦентр первинної медико-санітарної допомоги Піщанської сільської об’єднаної територіальної громадиˮ на 2019 рік за                            9 місяців  2019 року направлено коштів в сумі 833,7 тис. грн., або на 67,1 % до планових показників – 1242,9 тис. грн., які використані на заробітну плату з нарахуваннями – 717,7 тис. грн., витрати на відрядження – 0,8 тис. грн., придбання паливно-мастильних матеріалів – 48,2 тис. грн.,  придбання ліцензії на право діяльності, заправка картриджів, придбання медичних програм “Програма медико-санітарного дослідження” та “Медичні кадри” –                       6,7 тис. грн., придбання печатей – 5,4 тис. грн., придбання регулятора  та сигналізатора тиску газопостачання - 4,7 тис. грн., за технічне обслуговування  центрального опалення – 5, 5 тис. грн., за підключення інтерпослуг –                   2,8 тис. грн., консультаційно-інформаційні та юридичні послуги – 16,0 тис. грн., тощо).
Кількість штатних посад по комунальному некомерційному підприємству “Центр первинної медико-санітарної допомоги Піщанської сільської об’єднаної територіальної громади”  становить 70 одиниць, в т. ч.:

лікарі                                     -  17 од.;

середній медперсонал         -  29,25 од.;

молодший  медперсонал     -  7,5 од.;

інший персонал                    -  16,25 од.
Культура
На утримання установ культури (4 будинки культури та 1 сільський клуб) видатки  по загальному та спеціальному фондах  склали 2 135,9 тис. грн., що становить  54,0 % до планових призначень звітного періоду – 3 956,4 тис. грн.

По захищеним статтям касові видатки загального фонду склали                        2 133,1 тис. грн., що складає 99,3% від загального обсягу проведених видатків, в тому числі, направлено на заробітну плату із нарахуваннями 1 628,2 тис. грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 246,6 тис. грн. На оплату послуг (крім комунальних) використано в сумі 253,8 тис. грн. (за послуги охорони – 6,0 тис. грн., за вивіз сміття – 0,3 тис. грн., на налагодження системи автоматичного регулювання і налагоджування котлів – 20,1 тис. грн. та дератизицію приміщень – 8,3 тис. грн., на поточний ремонт покрівлі та опалення Піщанського будинку культури – 217,4 тис. грн., на телекомунікаційні послуги – 1,6 тис. грн.) на придбання господарчих та канцелярських товарів в сумі 4,5 тис грн. 
По спеціальному фонду видатки  проведені  на загальну суму 2,8 тис. грн. (вивіз сміття).

 Фактична чисельність працівників культури складає 29,25 шт. од., середньомісячна заробітна  плата становила 5 075,59 грн. 

Соціальний захист та соціальне забезпечення

Відповідно до комплексної Програми соціального захисту населення Піщанської сільської ради на 2019-2020 роки видатки склали 508,6 тис. грн. які направлені:

68,1 тис. грн. направлені на придбання продуктових наборів ветеранам                  ІІ світової війни, інвалідам та учасникам військових дій;

440,4 тис. грн. направлені на виплату одноразової  матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам, пенсіонерам, інвалідам сільської громади, учасникам АТО, допомогу отримало 299 особи, середній розмір допомоги                    1473,0 грн.
Під “Програму організації суспільно-корисних робіт для порушників, на яких судом накладене адміністративне стягнення у вигляді виконання  суспільно-корисних робіт Піщанської сільської ради  на 2019-2020 роки” за проведення суспільно-корисних робіт нараховано заробітної плати в сумі                   7,4 тис. грн. (направлення Новомосковського МРВ філії Державної установи “Центр пробації у Дніпропетровській областіˮ від 25.07.2019 стосовно відбування покарання  1 громадянина за несплату аліментів).
Фізична культура і спорт

По галузі “Фізична культура та спорт” значиться комунальний заклад “Спортивний клуб “Камелот-2014” та дитячо-юнацька спортивна школа № 1.

Штатна чисельність працівників по установам фізичної культури та спорту становить 15 шт. од., у тому числі:

- адміністративний персонал  – 2 од.;

- тренери-викладачі

    – 8 од.;

- інструктор


    – 2 од.;

- спеціаліст


    – 1 од.;

- обслуговуючий персонал
    – 2 од.

На утримання установ фізичної культури і спорту направлено                         813,7 тис. грн.  при уточненому плані 1187,5 тис. грн., що становить  68,5 %,                  (з 15,0 шт. одиниць,  фактично зайнято 9,5 штатних одиниць), з них: на утримання дитячо-юнацької спортивної школи – 126,0  тис. грн. при уточненому плані 298,2 тис. грн., утримання та фінансова підтримка  спортивних споруд спортивного клубу “Камелот-2014” – 687,7 тис. грн., або 77,3 % до уточненого плану 889,4 тис. грн. 

Фактична чисельність працівників склала – 9,5 од., середньомісячна заробітна плата ДЮСШ склала 4 590,58 грн., в спортивному клубі “Камелот-2014” – 8 052,64 грн. 

Кінним спортом при дитячо-кінній спортивній школі займається                           10 учнів від 11 до 16 років. 

При спортивному клубі “Камелот-2014” 26 учнів займаються гирьовим спортом , футболом 120 хлопців та чоловіків всіх вікових категорій, фітнесом  – 60 дівчат та жінок. 

Спортивним клубом “Камелот-2014” організовано та прийято участь у наступних турнірах:

· участь команд сільської громади з футзалу в турнірах ˮРіздвяна зіркаˮ (62 учасника), пам’яті Василя Григоровича Запарія (44 учасника), пам’яті Івана Олександровича Пархоменка (65 учасників) та відкритому чемпіонаті Новомосковського району з футзалу (240 учасників) в                                  с. Знаменівка;

· організація та участь в обласному  турнірі з гирьового спорту в с. Піщанка (97 учасників), команда нашої громади виборола друге місце;

· участь у відкритому кубку генерала Василя Петрова з гирьового спорту в м. Запоріжжя, спортсмени Піщанської громади посіли перше, п’яте та сьоме місця особисті;

· організація та участь в відкритій першості Піщанської сільської ради та командної першості  Новомосковського району з гирьового спорту(61 учасник), команда КЗ “СК “КАМЕЛОТ – 2014”  здобула перше місце; 

· проведення першості Піщанської сільської ради з настільного тенісу в смт. Меліоративне (15 учасників);

· участь у районній першості з більярду(28 учасників);, перше, друге та третє місця в командному заліку вибороли представники нашої громади;

· участь в обласних сільських спортивних іграх з різних видів спорту, спортсмени Піщанської громади здобули друге, третє та шосте місця в командному заліку;

· участь у районній першості з настільного тенісу, представники Піщанської громади завоювали перше та третє командні місця;

· участь в обласній спартакіаді серед вчителів фізичної культури та спорту в м. Зеленодольськ, наші представники вибороли два перших місця;

· участь в чемпіонаті України серед школярів, юнаків та дівчат з гирьового спорту в м. Миргород, три других та п’яте місця особисті здобули наші діти;

· організація та участь в комплексній спартакіаді серед голів, старост ОТГ, керівників районних, селищних, сільських рад та колективів АПК Дніпропетровщини в с. Піщанка, два перших та два других місця посіли представники нашої громади;

· проведення турніру Піщанської сільської ради з футболу серед дітей 2006 – 2008 років народження до Дня захисту дітей (61 учасник);

· участь у відкритому кубку Апостола Андрія Первозванного серед вихованців недільних шкіл з гирьового спорту в м. Запоріжжя, серед                          13 команд КЗ “СК “КАМЕЛОТ – 2014”  здобув перше місце;

· участь в чемпіонаті м. Новомосковська з футболу (10 ігор), чемпіонаті Новомосковського району з футболу (11 ігор);

· організація турніру серед ветеранів Новомосковського району та               м. Новомосковськ з  футболу.;
· 27.07.2019 року в м. Дніпро відбувся турнір по паурліфтіну                       ім. Кравченка, приймали участь 3 учасники. Зайняті 2-е місце Кожушко Олегом та 1- місця серед юніорів 2 учасники.
Житлово-комунальне господарство

Відповідно до Програми розвитку та фінансової підтримки житлово-комунального господарства Піщанської територіальної громади на                          2019-2021 роки видатки по загальному фонду склали 2 204,3 тис. грн., в т.ч.:

- на заробітну плату з нарахуваннями – 439,2 тис. грн.;

- на поточний ремонт даху житлового будинку смт. Меліоративне використано 18,0 тис. грн.;

- на забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства, використано 400,0 тис. грн. на послуги з управління системою централізованого водопостачання та водовідведення у с. Піщанка, Орлівщина, Знаменівка, Новотроїцьке та смт. Меліоративне;

- фінансова підтримка комунальному підприємству КП “Орлівщинський комунхоз” на погашення боргів минулих років в сумі 100,0 тис. грн.;

- розчищення доріг від снігу – 90,0 тис. грн.;

- поточний ремонт мереж вуличного освітлення -122,2 тис. грн.;

- благоустрій кладовищ – 261,1 тис. грн.;

- омолодження дерев та видалення сухостою – 200,9 тис. грн.;

- вивіз сміття -120,1 тис. грн.;

- за чистку вулиць – 9,8 тис. грн.;
- покіс трави – 21,0 тис. грн.;

- за урни, лавки – 12,5 тис. грн.;

- за саджанці декоративні – 8,0 тис. грн.;

- за електротовари, бензокосу – 15,1 тис .грн. 
- поточний ремонт пам’ятника в с. Піщанка та ремонт огорожі –                    148,3 тис. грн.;

- придбання матеріалів, паливно-мастильних матеріалів та запасних частин до автомобіля, тощо на суму 102,6 тис. грн.;

 - за енергоносії -148,2 тис. грн.

Видатки по спеціальному фонду за 9 місяців 2019 року по житлово-комунальному господарству склали 40,0 тис. грн. (придбання біотуалетів).
За 9 місяців поточного року направлено коштів на утримання і розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за частковий поточний ремонт дорожнього покриття  в загальній сумі 1 850,8 тис. грн., використано – 1478,0 тис. грн. (вул. Центральна с. Знаменівка – 160,7 тис. грн.; вул. Р. Шарми  та пр. Кооперативний с. Знаменівка – 221,6 тис. грн.; вул. Молодіжна                         смт Меліоративне – 101,6 тис. грн.; вул. Молодіжна с. Ягідне – 197,0 тис. грн.; вул. Рибальська с. Новоселівка – 100,0 тис. грн.; вул. Шевченко, Калинова, Київська та Соборна  с. Орлівщина – 468,0 тис. грн.; вул.Козацька Піщанка –                 44,3 тис. грн.; вул. Гагаріна с.Піщанка – 26,3 тис. грн.; вул. Козацька, Степова –                   37,1 тис.грн., вул. Герасименко с.Новотроїцьке – 120,0 тис. грн.; придбання холодного асфальту -  1,6 тис. грн.).
Економічна діяльність 
На виконання заходів Програми соціально-економічного та культурного розвитку Піщанської сільської ради  на 2019 рік передбачено коштів в загальній сумі 4 298,1 тис. грн., з них:

· на виконання інвестиційних проектів в рамках формування інфраструктури об`єднаних територіальних громад в сумі 4 149,6 тис. грн., в тому числі коштів субвенції з державного бюджету – 3 948,0 тис. грн. та власних коштів – 201,6 тис. грн.;

· на виконання інвестиційних проектів в рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій в сумі                    148,5 тис. грн., в тому числі коштів субвенції з державного бюджету –                       147,0 тис. грн. та власних коштів – 1,5 тис. грн.

Касових видатків по даним напрямках за січень-вересень не було.
На виконання заходів Програми розвитку місцевого самоврядування Піщанської сільської ради на 2019-2020 роки за січень-вересень поточного року направлено коштів в сумі 17,5 тис. грн., з них:

-  членські внески до асоціації органів місцевого самоврядування –                 15 тис. грн.  Асоціації органів місцевого самоврядування “ Асоціація ОТГ” та 2,5 тис. грн. Місцевій асоціації органів місцевого самоврядування Дніпропетровській обласній асоціації органів місцевого самоврядування.
           Під Програму розвитку земельних відносин і охорони земель Піщанської сільської ради на 2019- 2021 роки по спеціальному фонду за 9 місяців  виділено на проектні роботи ТОВ “Архрозвиток” по об’єкту “Детальний план території кварталу обмеженого вул. М. Зозулі і І.Сірка в межах с. Піщанка” 16,0 тис. грн.

вулМ.Зозулі,І.Сірка в межах 
Інша діяльність
На виконання Програми запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характерів на територій Піщанської об’єднаної територіальної громади на  2019-2021 роки направлено коштів в сумі                   3 131,7 тис. грн., з них:

· на заходи з організації рятування на водах направлено та використано 426,4 тис. грн. Кошти використані на виплату заробітної плати 9,0 штатним працівникам КЗ “Орлівщинська рятувально-водолазна служба на воді”. Середня заробітна плата становить 5 264,12 грн.;

· на  утримання  місцевої пожежної команди № 1 направлено                               та витрачено видатків загального фонду в сумі 2 703,3 тис. грн., що становить 96,3% до планових призначень – 2 805,9 тис. грн. На заробітну плату з нарахуваннями  направлено 2 467,0 тис. грн., на оплату   комунальних  послуг та енергоносіїв – 40,0 тис. грн.,  на інші видатки –  196,3 тис. грн. (на придбання паливно-мастильних матеріалів – 115,6 тис. грн.,  оплата послуг за вивіз сміття   та послуги з програмою “М.Е.Doc” – 2,5 тис. грн., обмундирування “Атака” – 18,4 тис. грн., витрати на відрядження – 1,8 тис. грн., листи заліза для ремонту 40(130) 63Б -  11,1 тис. грн., придбання тримеру садового -2,0 тис. грн. та інше).

За 9 місяців оприбутковано в натуральній формі двигун від пожежного автомобіля АЦ 40 (131) 137А та збільшено плани видатків спеціального фонду місцевої пожежної команди № 1 на 2,0 тис. грн.

За 9 місяців було здійснено 199 виїздів на пожежі, витрачено                          5 289,5  літрів бензину на суму 145,4 тис. грн.

Фактична чисельність працівників пожежної команди  становить 24 од., середньомісячна заробітна плата   склала   8 987,34 грн.   
На виконання заходів Програми забезпечення громадського порядку та громадської безпеки на території Піщанської об'єднаної територіальної громади на 2019-2021 роки направлено коштів для Центра безпеки в сумі 130,0 тис. грн., з них:

· на поточний ремонт приміщення – 90,0 тис. грн.;

· на придбання комп’ютерної техніки – 20,0 тис. грн.; 
· на придбання паливо-мастильних матеріалів – 20,0 тис. грн. 

Міжбюджетні трансферти

Протягом січня - вересня  2019 року до сільського бюджету надійшло офіційних трансфертів в загальній сумі 44 159,8 тис. грн., в тому числі:

З державного бюджету – 47 199,3 тис. грн.:

базової дотації – 2 007,0 тис. грн.;

на інфраструктурний розвиток – 3 948,0 тис. грн.;

освітньої субвенції – 28 883,1тис. грн.;

медичної субвенції – 9 656,0 тис. грн.;

дотація на здійснення переданих з державного бюджету видатків на утримання закладів освіти та охорони здоров’я – 2705,3 тис. грн.

З обласного бюджету за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – 656,4 тис. грн., з них на:

· на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти  “Нова українська школа” – 611,0 тис. грн.;

· на надання державної підтримки особам з особливими освітніми      потребами –  45,4 тис. грн.;

З районного бюджету на виконання повноважень (надання матеріальної допомоги жителям громади) районними депутатами – 50,0 тис. грн.

Начальник фінансово-економічного відділу                          Н.В.Шелєгова
